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Про стан виконання програми економічного  

і соціального розвитку Бобринецького району  

за 2017 рік та визначення завдань щодо 

забезпечення сталого розвитку у 2018 році 

 

 

Протягом 2017 року робота районної державної адміністрації та органів 

місцевого самоврядування була зосереджена на реалізації завдань і доручень 

Президента України, Кабінету Міністрів України, голови обласної державної 

адміністрації, завдань і заходів програми економічного і соціального розвитку 

району на 2017 рік. 

За звітний період в районі досягнуто певних позитивних результатів в 

окремих сферах соціально-економічного розвитку району. 

Доходи місцевих бюджетів (без трансфертів) району станом на 01 січня  

2018 року у розрахунку на одиницю населення складали 3,623 тис. грн. 

Темп зростання доходів місцевих бюджетів (без трансфертів) у 2017 році 

до попереднього року становив 119,9%. 

До загального фонду місцевих бюджетів району станом на 01 січня                   

2018 року надійшло податкових та неподаткових доходів (без трансфертів) у 

сумі 47803,9 тис.грн. або 110,6 % до затверджених місцевими радами показників 

з урахуванням змін на січень-грудень 2017 року. 

Надходження до спеціального фонду місцевих бюджетів (без трансфертів 

та власних надходжень) у 2017 році – 25,4 тис.грн., що склало 149,1% до плану 

на січень-грудень 2017 року. У місцевих бюджетах району передбачено капі-

тальні видатки на 2017 рік загальною сумою 6123,5 тис.грн. Касові видатки 

склали 4308,3 тис.грн. 

Станом на 01 січня 2018 року 7210 пенсіонерів району отримують пенсійні 

виплати. Середній розмір пенсії у 2017 році – 1918,38 грн. 

Середньомісячна заробітна плата штатних працівників за ІV квартал                         

2017 року становить 5745 грн. Темп зростання середньомісячної заробітної плати 

штатних працівників до відповідного періоду минулого року – 157,0 %. 

У галузі сільського господарства заробітна плата за 2017 рік склала                         

6038 грн. або 148,8 % до 2016 року.  

Фонд оплати праці штатних працівників за ІV квартал 2017 року становив 

51088,2 тис. грн. 

Станом на 01 січня 2018 року кредиторська заборгованість з виплати 

поточної заробітної плати працівникам установ, що фінансуються з місцевих 

бюджетів, відсутня. 

За оперативними даними Державне підприємство “Дослідне господарство 

“Червоний землероб”, що входить до облікового кола статистики, станом на                         

01 січня 2018 року має поточну заборгованість з виплати заробітної плати –                

271,0 тис.грн., що на 25,3% менше до заборгованості минулого року –                              

363,0 тис.грн.  
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Протягом 2017 року на обліку в Бобринецькій районній філії Кіровог-

радського обласного центру зайнятості перебувало 1788 безробітних. У порів-

нянні з минулим роком обсяги ринку праці збільшилися на 77 чол. або на 4,5 % 

відсотка. Допомогу по безробіттю одержували 480 чол. 

У галузі житлово-комунального господарства, містобудування та архітек-

тури протягом 2017 року населенням району сплачено за житлово-комунальні 

послуги 15860,5 тис.грн. або 85,5% до нарахованих за цей період сум                          

(18555,0 тис. грн.). 

У 2017 році введено в експлуатацію 6 квартир загальною площею 650 м², 

що у 3,5 рази більше до попереднього року. 

На проведення капітального та поточного ремонту з відновлення мереж 

зовнішнього освітлення у 2017 році використано понад 2,455 млн.грн., в тому 

числі ДБ – 15 тис.грн., МБ – 2,440 млн. грн. 

У районі активно впроваджується Державна цільова економічна програма 

енергоефективності. За 2017 рік територіальним відокремленим безбалансовим 

відділенням № 10010/093 АТ “Ощадбанк” було оформлено та надано 10 кредитів 

загальною сумою 130,359 тис. грн. населенню району для утеплення приміщень  

житлових будинків.  

У 2017 році видано 22 будівельні паспорти забудови земельних ділянок, 

якими передбачено будівництво індивідуальних житлових будинків, госпо-

дарських будівель та споруд, загальною площею 2380,78 м2. Також видано місто-

будівні умови та обмеження під будівництво гаража загальною площею 195,0 м2. 

Відповідно до розпоряджень Кабінету Міністрів України на 2017 рік 

виділено субвенцію з державного бюджету у сумі 2473,940 тис.грн. для 

реалізації проекту “Реконструкція будівлі дитячої консультації Бобринецької 

центральної районної лікарні по пров. В.Порика, 6, м. Бобринець, під відомче 

житло”. Розпочато роботи з реалізації проекту. Освоєно 1059,450 тис.грн., в тому 

числі за рахунок державного бюджету - 1015,598 тис.грн.  

За 2017 рік капітальні інвестиції становили 133,2 млн.грн., 107,3% до 

минулого року (124,1 млн.грн.). Обсяг капітальних інвестицій (крім інвестицій з 

державного бюджету) у розрахунку на одну особу населення наростаючим під-

сумком з початку року склав 5166,0 грн. 

У рамках виконання програмного завдання щодо сприяння впровадженню 
інвестиційних проектів у галузі рослинництва та в інфраструктурі по зберіганню 
сільськогосподарської продукції, з метою підвищення дохідності сільського гос-
подарства станом на 01 січня 2018 року завершено будівництво та введено в 
експлуатацію: 

склад для зберігання сільськогосподарських культур (с. Благодатне); 
ангар для зберігання сільськогосподарської продукції (с. Тарасівка). 
Загальна вартість проектів – 3,0 млн.грн. 

За 2017 рік сільгоспвиробниками району закуплено 30 одиниць сільсько-

господарської техніки на суму 27330,0 тис.грн. 

Торгівельна мережа району та продовольчий ринок насичені продуктами 

харчування в достатньому обсязі. Ціни на основні продовольчі товари 

знаходяться на рівні середньообласних. 
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Обсяг роздрібного товарообороту підприємств-юридичних осіб за 2017 рік 

склав 164795,8 тис.грн., індекс фізичного обсягу роздрібного товарообороту до 

відповідного періоду минулого року становить 102,7%. 

На експлуатаційне утримання та поточний ремонт доріг району у 2017 році 

передбачено (з урахуванням змін) кошти в сумі 2529,9 тис.грн. з місцевих бюд-

жетів. Станом на 01 січня 2018 року касові видатки склали 2386,8 тис.грн. Всі 

сільські ради провели грейдерування і вирівню-вання дорожнього покриття за 

рахунок усіх джерел фінансування, не заборонених чинним законодавством. 

У 2017 році у місцевих бюджетах передбачено кошти у сумі 64,4 тис.грн. 

на компенсацію за перевезення пільгових категорій громадян району.  

Виплачено субсидії на оплату житлово-комунальних послуг 7,1 тис. сімей 

на суму 48,4 млн. грн.; пільги – 2,1 тис. пільговикам на суму 2,5 млн. грн. 

Нараховано субсидії на придбання твердого палива та скрапленого газу                         

1,64 тис. домогосподарств на суму 4,504 млн. грн.; пільги – 335 домогосподарств 

на суму 519,2 тис. грн.  

Виплачено різних видів державної допомоги (сім'ям з дітьми, малозабез-

печеним сім'ям, інвалідам з дитинства, дітям-інвалідам, тимчасової допомоги 

дітям, допомоги по догляду за інвалідом І чи ІІ групи внаслідок психічного роз-

ладу) 22,3 тис. сімей на суму 48,6 млн. грн.; компенсацій та допомог  232 особам, 

які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, на загальну суму                

386,9 тис. грн.; оздоровлено 2 громадянина даної категорії на суму 10,5 тис. грн.  

Забезпечено ведення Єдиного державного автоматизованого реєстру осіб, 

які мають право на пільги. На обліку станом на 01 січня 2018 року перебувають 

6,6 тис. пільговиків. 

Стовідсотково організовано підвезення шкільними автобусами до місця 

навчання й додому учнів, які проживають за межею пішохідної доступності.  

Протягом 2017 року на підвіз дітей використано 392,0 тис.грн. з місцевих 

бюджетів. 

Фактичні видатки на харчування склали 1405,3 тис.грн.  

З метою проведення оздоровчих заходів у 2017 році було відкрито                             

24 табори з денним перебуванням, в яких відпочила 581 дитина (віком від 8 до 

14 років), що становить 53% від загальної кількості дітей.  

Для проведення поточного ремонту приміщень загальноосвітніх навчаль-

них закладів у 2017 році використано кошти в сумі 146,2 тис.грн. За рахунок 

субвенцій сільських рад та коштів, не заборонених чинним законодавством, 

встановлено металопластикові вікна на суму 381,8 тис.грн.  

Для проведення поточного ремонту приміщень лікувально-профілактичних 

закладів у 2017 році використано кошти в сумі 139,2 тис.грн. Придбано медич-

ного обладнання довгострокового користування на загальну суму 1369,4 тис.грн. 

На державну програму “Доступні Ліки” виділено 465,1 тис.грн. на                   

2017 рік, що передбачає часткове або повне відшкодування ліків громадянам, 

хворим на цукровий діабет 2-го типу, бронхіальну астму та серцево-судинні 

захворювання. Станом на 01 січня 2018 року використано 465,1 тис грн. Прог-

рама виконана повністю. 
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У 2017 році у дитячо-юнацькій спортивній школі “Чемпіон” функціону-

вала 21 група. 303 вихованці відвідували заняття за напрямами: футбол, настіль-

ний теніс, гирьовий спорт, волейбол та баскетбол. Використано 436,2 тис.грн. за 

рахунок коштів районного бюджету. 

Станом на 01 січня 2018 року на обліку служби у справах дітей районної 

державної адміністрації перебувають 28 сімей, в яких виховується 74 дитини.  

Протягом 2017 року проведено 96 рейдів, під час яких здійснено                                    

172 обстеження умов проживання сімей, де діти опинилися у складних життєвих 

обставинах.  

У районі проживають 50 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського 

піклування, з них: під опікою перебуває 33 дитини та 17 виховуються у 7 при-

йомних сім’ях.  

До Центру надання адміністративних послуг районної державної адмі-

ністрації станом на 01 січня 2018 року звернулось 367 осіб, в тому числі 361 гро-

мадянин - учасник АТО та 6 громадян - членів сімей загиблих військовослуж-

бовців, які приймали участь в антитерористичній операції, для надання їм у 

власність на безоплатній основі земельних ділянок загальною площею                

708,8639 га для ведення особистого селянського господарства на території 

району. 331 особа отримали дозволи на розроблення проектів землеустрою щодо 

відведення земельних ділянок у власність, в тому числі 282 особи дану доку-

ментацію погодили та отримали накази про затвердження проектів землеустрою 

та надання у власність земельних ділянок. 

На виконання Указу Президента України від 08 серпня 2017 року                           

№ 213/2017 “Про внесення змін до Указу Президента України від 11 лютого                  

2016 року № 44”, розпорядження голови Кіровоградської обласної державної 

адміністрації від 16 серпня 2017 року № 409-р “Про шефство над військовими 

частинами Збройних Сил України, Національної гвардії України” за районною 

державною адміністрацією закріплено військові частини А1469 та А0680. Нала-

годжена тісна співпраця з середнім десантним кораблем “Юрій Олефіренко”.  

Надана військовій частині А0680 допомога у вигляді продуктів харчування 

та на ремонт техніки на суму близько 150 тис. грн. 

У 2017 році поповнено бібліотечний фонд дитячої та дорослої бібліотек на 

923 примірники за рахунок різних джерел фінансування. 

Використано 534,3 тис.грн. для проведення часткового капітального ре-

монту сільських будинків культури 

Контингент учнів дитячої школи мистецтв збережено. Навчання дітей про-

водиться на 5 відділеннях: фортепіанному, вокально-хоровому, народному, духо-

вому, хореографічному.  

Розроблена та діє Програма цивільного захисту Бобринецького району на 

2016-2020 роки, затверджена рішенням Бобринецької районної ради від 29 липня 

2016 року № 99.  

У 2017 році в рамках дії Програми місцевий матеріальний резерв 

поповнено на суму 47,5 тис. грн. 

На обліку перебувають 10 протирадіаційних укриттів, які 100 % приведені 

у належний стан. На всі захисні споруди виготовлено технічні паспорти. На 

території району функціонують 9 місцевих пожежних команд. 

 

 



5 

За 2017 рік залишаються невирішеними деякі проблеми. 

Обсяг реалізованої промислової продукції склав 3317,4 тис.грн., що ста-

новить 24,1 % в порівнянні з минулим роком (13766,3 тис.грн.). Обсяг реалізо-

ваної продукції на одну особу складає 128,5 грн., що становить 24,3 % в 

порівнянні з минулим роком (529,2 тис.грн.). 

Темп виробництва валової продукції сільського господарства по сільсько-

господарських підприємствах за попередніми розрахунками за 2017 рік стано-

вить 77,2 % в порівнянні до відповідного періоду минулого року.  

За 2017 рік вироблено 115 тонн молока або 90 % до минулого року. Реалі-

зовано 65 тонн м’яса – 88 % до минулого року. Продукція вирощування в живій 

вазі за 2017 рік становить 702 центнери або 94,7 % до минулого року.  

Згідно з оперативними даними за 2017 рік валовий збір становить: 

зернові культури без кукурудзи – 27140 тонн або 84,4 % до 2016 року; 

пізні культури: кукурудза на зерно – 12558 тонн або 55,3% до 2016 року; 

технічні культури: соя – 500 тонн або 15,2 %до 2016 року; 

соняшник – 47600 тонн або 82,2 % до 2016 року. 

Внаслідок несприятливих погодно-кліматичних умов, які склалися впро-

довж квітня-травня, відбулося зменшення валового збору сільськогосподарських 

культур, стримувався ріст та розвиток даних культур. 

Працевлаштовано на новостворені робочі у 2017 році 126 осіб або 53,2% в 

порівнянні з відповідним періодом минулого року (237 осіб). 

У районі розпочала свою діяльність міська об’єднана територіальна гро-

мада. Міські загальноосвітні школи було передано на баланс даної громади. 

Також започаткував роботу комунальний заклад “Територіальний центр соціаль-

ного обслуговування (надання соціальних послуг) Бобринецької міської ради”.  

Товариство з обмеженою відповідальністю “Бобринецький завод продто-

варів” зупинило виробництво та реалізацією рибної продукції з липня                             

2017 року. Звільнено весь штат працівників, який налічував 63 працівника.  

Державне підприємство “Дослідне господарство “Червоний землероб”, що 

входить до облікового кола статистики, на початок 2017 року налічувало                    

130 штатних працівника. В зв’язку із складним становищем, що склалося на 

підприємстві, налічується 90 штатних працівників, що на 40 осіб менше до 

відповідного періоду. 

Відповідно темп зменшення середньооблікової кількості штатних пра-

цівників у 2017 році склав 87,1% до минулого року.  

Темп податкового боргу за податковими зобов’язаннями платників (без 

пені) у 2017 році до зведеного бюджету склав 164,6% у відношенні до початку 

року. 

Основний борг виник по Державному підприємству “Дослідне госпо-

дарство “Червоний землероб” в сумі 116,3 тис.грн. Ухвалою Господарського 

суду Кіровоградської області від 13 вересня 2016 року за № 912/2391/16 

порушено провадження у справі про банкрутство даного підприємства, проте 

ухвалою від 21 листопада 2016 року зупинено провадження у даній справі до 

закінчення перегляду в касаційному порядку та повернення матеріалів справи до 

Господарського суду Кіровоградської області. Станом на 01 січня 2018 року за 

оперативними даними по підприємству рахується податковий борг у сумі                

3564,0 тис.грн, по єдиному соціальному внеску – 3041,0 тис.грн. 
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Два підприємства товариство з обмеженою відповідальністю “Лексус 

Сервіс Київ” (419,9 тис.грн.), товариство з обмеженою відповідальністю 

“Інтерстрайк” (513,4 тис.грн.) вибули з Головного управління Державної фіс-

кальної служби м. Києва і в переданій інтегрованій картці платників сума 

недоїмки з податку на додану вартість становила 933,3 тис. грн. По боржниках 

направлено позов до суду на стягнення податкового боргу. Вжиті заходи щодо 

стягнення податкового боргу з рахунків боржника залишаються без виконання у 

зв‘язку з відсутністю коштів на рахунках. 

З метою забезпечення динамічного розвитку економіки району та 

поліпшення добробуту населення у 2018 році: 
 

1. Структурним підрозділам районної державної адміністрації, рекомен-

дувати виконавчим комітетам сільських рад, керівникам підприємств, установ,  

організацій  детально  проаналізувати  стан  виконання програми економічного і 

соціального розвитку району у 2017 році з оцінкою результатів та прийняттям 

рішень, спрямованих на усунення недоліків.  

2. Керівникам структурних підрозділів районної державної адміністрації, 

рекомендувати керівникам територіальних органів міністерств і відомств 

України в районі тримати на постійному контролі питання виконання основних 

завдань і показників програми економічного і соціального розвитку району на 

2018 рік. 

3. Фінансовому управлінню районної державної адміністрації та рекомен-

дувати виконавчим комітетам сільських рад: 

1) забезпечити безумовне виконання надходжень до бюджетів усіх рівнів; 

2) посилити контроль за виконанням видаткової частини місцевих 

бюджетів з метою недопущення нецільового використання бюджетних коштів. 

4. Відділу регіонального розвитку, містобудування, архітектури та жит-

лово-комунального господарства районної державної адміністрації активізувати 

роботу із залучення інвестицій у житлове будівництво. 

5. Управлінню агропромислового розвитку районної державної адміністра-

ції з метою виконання програмних показників: 

1) звернути увагу на забезпечення виконання основних показників 

програми економічного і соціального розвитку району у цій галузі; 

2) забезпечити позитивну динаміку виробництва валової продукції; 

3) вжити заходи щодо стабілізації поголів’я худоби, відновлення та 

збільшення маточного стада у сільськогосподарських підприємствах району. 

6. Управлінню соціального захисту населення районної державної адмі-

ністрації вживати заходи щодо: 

1) попередження виникнення поточної заборгованості із виплати 

заробітної плати на підприємствах, в установах, організаціях району та 

додержання основних соціальних гарантій щодо мінімальної заробітної плати; 

2) забезпечення легалізації найманої робочої сили, виведення заробітної 

плати з “тіньового” сектору економіки та легалізації існуючих на підприємствах 

“тіньових” робочих місць і недопущення викорис-тання їх у подальшому; 

3) недопущення випадків нарахування найманим працівникам заробітної 

плати менше мінімальної, встановленої законодавством. 
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7. Рекомендувати Бобринецькому відділенню Новоукраїнської об’єднаної 

державної податкової інспекції Головного управління Державної фіскальної 

служби України у Кіровоградській області та Новоукраїнському управлінню 

Головного управління Державної фіскальної служби у Кіровоградської області 

активізувати роботу із забезпечення повного і своєчасного надходження 

податків і зборів до державного і місцевих бюджетів, скорочення податкової 

заборгованості, ліквідації суми боргу зі сплати єдиного внеску, фінансових 

санкцій та пені по фізичних особах-підприємцях, вжити додаткових заходів 

щодо задіяння усіх можливих резервів для збільшення надходжень до бюджетів 

усіх рівнів. 

8. Рекомендувати керівникам торгівельних підприємств забезпечити наси-

чення торгівельної мережі району товарами місцевого регіонального вироб-

ництва, а також недопущення необґрунтованого зростання цін на ринку основ-

них продовольчих товарів з метою підвищення ефективності функціону-вання, 

розвитку внутрішньої торгівлі, захисту інтересів споживачів, передусім со-

ціально незахищених верств населення. 

9. Керівникам структурних підрозділів районної державної адміністрації, 

територіальних органів міністерств і відомств України в районі щокварталу до 

15 числа, що настає за звітним періодом, надавати управлінню економічного 

розвитку і торгівлі та інфраструктури районної державної адміністрації інформа-

цію про стан виконання показників програми економічного і соціального роз-

витку району. 

10. Управлінню економічного розвитку і торгівлі та інфраструктури район-

ної державної адміністрації інформувати керівництво районної державної адмі-

ністрації про стан виконання цього розпорядження щокварталу до 25 числа 

місяця, що настає за звітним періодом. 

11. Зняти з контролю розпорядження голови районної державної адмі-

ністрації від 08 лютого 2017 року № 24-р “Про організацію виконання та 

контроль за виконанням програми економічного і соціального розвитку Бобри-

нецького району за 2017 рік”. 

12. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступників 

голови районної державної адміністрації відповідно до розподілу функціональ-

них повноважень. 

 

 

 

Перший заступник голови  

районної державної адміністрації                                                  В.МЕЛЬНИК 

 


